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ENTITAT EXECUTORA:

OGEDUSI_SBD - Organisme de Gestio de I’Estrategia
de Desenvolupament Urba Sostenible i
Integrat de Sabadell

NOM DE L'OPERACIO:
Gestio de I'Estrategia DUSI_Sabadell
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Sol-licitud de “Financament i proposta d'operaci6”

1. Programa Operatiu (PO) FEDER

1.1 Titol:
Creixement Sostenible FEDER 2014-2020 PO

1.2 CCI:
2014ES16RFOP002

1.3 Eix prioritari:
13 Assistencia técnica

2. Estrategia DUSI

2.1 Nom:
Estrategia DUSI_Sabadell

2.2 Entitat DUSI:
Ajuntament de Sabadell

2.3 Convocatoria d'ajudes FEDER:
Ordre HAP/1610/2016, de 6 de octubre (BOE n© 243 de 07/10/17)

3. Organisme Intermedi de Gestio (OIG)

3.1Nom:
Subdireccién General de Desarrollo Urbano de la Direccion General de
Fondos Europeos del Ministerio de Hacienda y Funcién Publica

4. Organisme Intermedi Lleuger (OIL)

4.1 Nom:
Ajuntament de Sabadell
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5. Financament

Organisme amb Senda Financera (OSF):
Ajuntament de Sabadell

5.1 Norma Aplicable sobre los despeses subvencionables :
Ordre HFP/1979/2016, de 29 de desembre (BOE n© 315 de 30-dic-
2016), por la qual s‘aproven las normes sobre los despeses
subvencionables dels programes operatius del FEDER pel periode
2014-2020.

6. Unitat Executora EP13

6.1 Unitat executora:
Oficina Gestora de I'EDUSI

e Nom de l'interlocutor designat pel I'Organisme Intermedi:

Montserrat Cadevall Vigués

e Carrec: Responsable Tecnica i Responsable de Comunicacio de la

EDUSI_Sabadell

e Direccié: Edifici Narcis Giralt, Rambla, 69 - Sabadell

Codi Postal: 08202

Correu corporatiu: alcaldia@ajsabadell.cat

Correu de l'interlocutor: ogedusi@ajsabadell.cat
mcadevall@ajsabadell.cat

Telefon: 93 7453134

6.2 Relacio de I’'Organisme de Gestiéo amb els beneficiaris

executors:

Al Manual de Procediments elaborat per I’Ajuntament recull el Decret
pel que s’ha facultat a la Sra. Montserrat Cadevall Vigués com a
Responsable Técnica i Responsable de Comunicacion de |'Estrategia
de Desenvolupament Urba Sostenible i Integrat (EDUSI) de
I’Ajuntament de Sabadell i s’ha constituit I'Oficina Gestora de la
EDUSI, amb dependéncia directe de I’Alcalde.

El personal adscrit a aquesta Oficina no participa, ni col-labora, ni té
cap dependéncia en la gesti6 amb els serveis i programes
susceptibles de presentar Expresions d’Interés i ser executors de la
subvencié FEDER EP12 Eix Urba.
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6.3 Capacitat administrativa de la Unitat Executora:
El personal que forma part de I'Oficina Gestora — Organisme
Intermedi Lleuger que figura al Manual i la seva dedicacio és:

Unio Europea

Asignacion de funciones: Oficina Gestora de la EDUSI (OGEDUSI)

Funcion delegada
por la AG

(Area/Servicio/Negociado responsable
de su ejercicio, etc...)

Personal asignado

Ndmero % de dedicacion?
Aprobacion de Alcalde 1 5%
operaciones
Las establecidas en
el Decreto de Jefa de servicios del gabinete de Alcaldia 1 15 %
Alcaldia
Miembro del (_),rgano Jefe de Servicios Economicos 1 15 %
de Seleccién
Responsable Técnico y de Comunicacion
Las establecidas en  EDUSI, (Coordinador de la Oficina Gestora de
el Decreto de la EDUSI) 1 48%
Alcaldia .
Responsable del Organo de Seleccidn
Liderazgo de la Jefa del Programa de herramientas 1 20 %
gestidn comunicativa = comunicativas °
Soporte a .Ia g.estlon Técnico de Comunicacion 1 10 %
comunicativa
Soporte a .Ia g.estlon Técnico de imagen corporativa 1 5 %
comunicativa
Soporte a la gestion
de aspectos Jefa de Servicio de Transparencia vy
. L 1 15 %
vinculados a la lucha = Organizacion
contra el fraude
Soporte al Administrativo de soporte al Responsable 1 30 %
Responsable EDUSI = EDUSI °
Soporte al Técnico Auxiliar de gabinete de alcaldia en
P tareas de soporte administrativo  al 1 10 %

Responsable EDUSI

Responsable EDUSI

" Sobre la base de las hores totals treballades en base anual.
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A més, i d’'acord amb el que s’especifica en el Manual, I'Oficina de Gestid
podra comptar amb |'assisténcia técnica externa per desenvolupar la seva
tasca. En concret s’han previst, entre altres, les seglents funcions:

- Assisténcia en tasques de gestid i control: suport en la coordinacié
amb I'Organisme de Gestid, revisid de les Expressions d’Interes,
gestié de la informacid en els aplicatius informatics, suport en les
tasques de lluita contra el frau, control ex-ante de la despesa, aixi
com altres tasques que millorin la gestié del projecte. Es preveu la
participacio de dos tecnics amb experiencia en la gestid i avaluacié de
fons europeus d’entre 2 i 5 anys (segons perfil), amb titulaciones en
I'ambit del Dret, Ciéncies Economiques, Ciéncies Politiques i de
I’Administracio o similars.

- Disseny i seguiment dels indicadors de productivitat i resultat. Es
preveu la participacié d'un tecnic amb experiencia en I'evaluacid i
seguiment de fons europeus minima de 5 anys.

6.4 Encarrec de gestio:
No es fa cap encomana de gestid

7. Expressio d’interes

7.1 Justificacio:

En data 31 de juliol de 2017, I'Alcalde de Sabadell va signar I'acord
de compromis en matéria d’assumpcié de funcions per la Gesti6 del
FEDER de I'Ajuntament de Sabadell, a on es comprometia a:

- identificar una unitat o departament que exerciria les funcions propies
de I'Organisme Intermedi pel que respecte a elaboracié i tramitacié
del Manual de Procediments

- fer la seleccid i posada en marxa de les operacions, la seva tramitacié
i proposta d’aprovacié, d'acord amb la subvencionabilitat de Ia
despesa i comunicar qualsevol circumstancia que pugui impedir el seu
desenvolupament

- aplicar, complir i fer complir tota la normativa aplicable i seguir les
directrius de la Direccidon General de Fondos Comunitarios

- aplicar un sistema d’‘auto avaluacié del risc de frau i adoptar les
mesures adients eficaces i proporcionades per evitar el frau

- contribuir al comite de Seguiment del programa operatiu, a la seva
avaluacio i als informes anuals

- disposar d'un sistema de comptabilitat separada i de la documentacié
per la pista d’auditoria



Ajuntament S
de Sabadell e

Unio Europea

Fons Europeus de Desenvolupament Regional. FEDER
Una manera de fer Europa

- subministrar la informacié als sistemes informatics i remetre les
copies electroniques auténtiques

Es per complir amb aquest compromis que es presenta aquesta Expressio
d'Interés.

8. Operacio que es proposa

8.1 Objectiu Tematic (OT):

0T99 virtual: Assistencia Técnica

8.2 Prioritat d'Inversio (PI):

Prioritat d’inversio 99. Virtual. Assisténcia Técnica

8.3 Objectiu Especific (OE):

Objectiu especific 99.99.1:

Gestio: Utilitzacid i contractacié dels recursos necessaris per
aconseguir una eficac implementacié del Programa Operatiu donant
suport a la gestio i control.

8.4 Categoria d'Intervencio (CI):

CI118 (CE121) - Preparacid, execucio, seguiment i inspeccio

8.5 Linia d’actuacio (LA):

8.5.1 Nom:
- Assisténcia Técnica
- Asistencia Técnica
- Technical assistance

8.5.2 Codi de la:
99V

8.6 Nom de I'Operacio:
- Gestio de I'Estrategia DUSI_Sabadell - Gestid
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- Gestidon de la Estrategia DUSI Sabadell
- Management of the DUSI_Sabadell Strategy

8.7 Descripcio de I'Operacio:

Aquesta operacié va dirigida a garantir les condicions necessaries
per implementar, iniciar, gestionar, fer el seguiment, I'avaluacié i el
control de I'Estratégia de Desenvolupament Urba Sostenible i
Integrat inclosa a l'eix prioritari 12 d’aquest Programa Operatiu i
concedida a I'’Ajuntament de Sabadell, d’acord amb el compromis
assumit de funcions com a Organisme de Gestio-Organisme
Intermedi Lleuger.

S’hi inclouen, entre altres, les despeses en sous i formacié del
personal de I'Organisme de Gestid, la contractacié externa d’un
equip o0 empresa de suport a [I'Oficina Gestora de
I'Ogedusi_Sabadell, despeses de desplacaments necessaris per la
gestid i seguiment de I'Estratégia i del Programa Operatiu, equips i
sistemes informatics per a la gestid i qualsevol altra despesa de
reforg a la correcta gestié de 'EDUSI_Sabadell.

Els objectius i resultats esperats de I'operaci6 son:

- Contribuir a que I'Eix 12 del Programa Operatiu s’'implementi
d’acord amb l'estrategia seleccionada i la regulacié aplicable

- Millorar el serveis que s’ofereix als beneficiaris i al propi Organisme
de Gestio- Organisme Intermedi Lleuger procurant reduir la carrega
administrativa

- Aconseguir les fites establertes al marc de rendiment del Programa
Operatiu a través de I'EDUSI_Sabadell

- Contribuir a optimitzar I'execucié financera, amb el que s’evitin
correccions financeres

Esta operacién va dirigida a garantizar las condiciones necesarias para
implementar, iniciar, gestionar, hacer el seguimiento, la evaluacion y el
control de la Estrategia de Desarrollo Urbano Sostenible e Integrado
incluida en el eje prioritario 12 de este Programa Operativo y concedida en
el Ayuntamiento de Sabadell, de acuerdo con el compromiso asumido de
funciones como Organismo de Gestion-Organismo Intermedio Ligero.

Se incluyen, entre otros, los gastos en sueldos y formacion del personal del
Organismo de Gestion, la contratacion externa de un equipo o empresa de
apoyo la Oficina Gestora del EDUSI_Sabadell, gastos de desplazamientos
necesarios para la gestion y seguimiento de la estrategia y del Programa
Operativo, equipos y sistemas informaticos para la gestiéon y cualquier otro
gasto de refuerzo a la correcta gestion del EDUSI_Sabadell.

Los objetivos y resultados esperados de la operacion son:
- Contribuir a que el Eje 12 del Programa Operativo se implemente de
acuerdo con la estrategia seleccionada y la regulacion aplicable

- Mejorar los servicios que se ofrece a los beneficiarios y al propio
Organismo de Gestion-Organismo Intermedio Ligero procurando reducir la
carga administrativa
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- Conseguir las metas establecidas en el marco de rendimiento del
Programa Operativo a través del EDUSI_Sabadell

- Contribuir a optimizar la ejecucion financiera, con lo que se eviten
correcciones financieras

This operation is aimed at guaranteeing the necessary conditions for the
implementation, initiation, management, monitoring, evaluation and
control of the Strategy for Sustainable and Integrated Urban Development
included in priority area 12 of this Operational Program and granted to the
City Council of Sabadell, in accordance with the assumed role as a
Management Organism-Light Intermediate Unit.

These include, among others, the expenses in salaries and training of the
staff of the Management Unit, the external contracting of a team or support
company, the Management Office of the Ogedusi_Sabadell, travel expenses
necessary for the management and monitoring of the Strategy and the
Operational Program, equipment and computer systems for the
management and any other cost of reinforcement to the correct
management of the EDUSI_Sabadell.

The objectives and expected results of the operation:
- Contribute to what Axis 12 of the Operational Program will be
implemented in accordance with the strategy selected and the applicable

regulation
- Improve the services offered to the beneficiaries and the Management
Organism - Lightweight Intermediate Unit trying to reduce the

administrative burden

- Achieve the goals established in the performance framework of the
Operational Program through the EDUSI_Sabadell

- Contribute to optimizing financial execution, which prevents financial
corrections

Localitzacio:
Ambit ciutat.

8.9 Data d’inici:

1 d’agost de 2017.

8.10Termini d’execucio o desenvolupament:

68 mesos.

8.11Data estimada de finalitzacio:

31 de desembre de 2023.

*
* g *
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8.12Import total del projecte:
187.880,12€

8.13Import del cost total subvencionable sol:licitat:
187.880,12€

8.14Import de I'ajuda FEDER:
93.940,06€

8.15Senda financera:

2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Realitzat Realitzat Realitzat Realitzat Realitzat Realitzat Previst
4.186,60 € | 32.000,00 € | 32.000,00 € | 26.693,52 € | 32.000,00 € | 32.000,00 € | 29.000,00 €

8.16Criteris de seleccio:

Es tenen en compte els criteris de seleccié a partir dels elements que
recullen les fitxes relatives als CPSO aprovats pel Comite de
Seguiment.

CRITERIS DE SELECCIO GENERALS

v' Respecte dals principis generales del PO i normativa nacional i

comunitdria de referéncia :

Aquesta operacid respecta tots els principis, legislacid i normativa comunitdria, nacional,
autondmica i local. Més concretament, totes les despeses i elements a cofinancar sén
d'acord amb el que estableix I'Ordre NPF/ 1979/2016, del 29 de desembre, per la que
s'aproven “las Normas sobre los gastos subvencionables de los programas operativos del
Fondo europeo de Desarrollo Regional para el periodo 2014-2020".

L'Ajuntament de Sabadell disposa d'un Pla de Génere (2018-2022) que parteix de la idea

de que el sistema sexe-genere-sexualitat és el principal generador de la discriminacid i
exclusi6 de génere i de la discriminacié i exclusié sexual. Es per qixd que s'incorporen
ambdues perspectives, que s'enfrecreuen entre elles. Aguest plantejament es fa des
d'una mirada transversal i interseccional. El seu principal objectiu és el de definir les
politiques publiques que possibilitin una igualtat de génere real i efectiva i la no
discriminacié envers les persones LGTBI a la ciutat de Sabadell.

Per a desenvolupar el Pla s’han plantejat 8 eixos estrategics: 1. Compromis amb la
igualtat de genere i la diversitat sexual; 2. Accié contra les violencies masclistes i la
LGTBIfobia; 3. Diversitat i interseccionalitat; 4. Visibilitzacié i participacié social i politica; 5.
Treballs i usos del temps; 6. Coeducacid i transmissid de valors igualitaris; 7. Cultura,
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memoria historica i comunicacid; 8. Salut i esports.

Per tant, pel que fa referéncia a la promocié de la igualtat de genere; no discriminacid
per rad de sexe, raca o origen etnic, religid o conviccions, discapacitat, edat i orientacio
sexual; desenvolupament sostenible, I'operacié contribueix a assolir aquest objectiu
perque possibilita la implantacidé de las diferents operacions previstes a I'Estratéegia
DUSI_Sabadell que milloren aquests aspectes des dels diferents dmbits d’actuacid.

v' Capacitat i experiencia del Beneficiari
El personal que forma part de I"OGEDUSI_Sabadell tenen capacitat i experiéncia en
I'execucid i seguiment d'operacions finangcades amb fons europeus.

La Responsable ha participat en nombrosos projectes europeus i en concret a tots els
Fons de Cohesid dels diferents periodes de programacié de fons europeus.

A nivell pressupostari, I' Auntament de Sabadell disposa de recursos econdmics suficients
per atendre la part del cost del projecte que no estd financada per la subvencid
europea del Fons FEDER amb aportacié municipal.

v Eficiencia, eficdcia i sostenibilitat de las operacions
La implementacid, gestié, seguiment, avaluacié i de I'Estrategia DUSI a Sabadell es
realitzard amb la maxima eficdcia, eficiencia i sostenibilitat per contribuir i aconseguir la
implantacié del projecte seleccionat i del programa operatiu.
La seleccié d'operacions es regird pels principis d'igualtat entre beneficiaris, eficdcia,
eficiencia i sostenibilitat de les operacions, transparéncia en els criteris de seleccid i
capacitat dels beneficiaris per implementar la operacid, i que I'operacid resolgui els
problemes i necessitats detallats en el projecte seleccionat.

v' Alineacié amb altres operacions i instruments:
Aquesta operacid possibilita la realitzacié de I'Estratégia DUSI_Sabadell i totes les altres
operacions relacionades amb aquest projecte.

CRITERIS DE SELECCIO ESPECIFICS

v' Necessitat i oportunitat per a la gestio

L'Operacié contribueix de manera essencial a la gestié de I'Estratégia, ja que permet
dotar de recursos i implementar I'Oficina Gestora de la EDUSI, tal com s'estableix en el
Manual de Procediments.

D'aquesta manera s'aconseguird que |'Ajuntament com a Beneficiari asseguri la
consecucid dels objectius, I'ajustament a alld que s'estableix en el marc de rendiment aixi
com la millora en els processos de gestid, comunicacid i control de les actuacions a
cofinancar.

v Eficaciai eficiencia de I'Operacid
L'Operacid contribueix directament a realitzar les actuacions necessdries per a la
correcta gestié de la EDUSI, incloent les contractacions per a implantar I'Oficina Gestora,
aixi com altres relacionades amb la millora en els dmbits del control, comunicacid,
relacié i participacidé amb els diferents actors que intervenen en I'Estratégia (tant interns

10
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com externs), etc.

Mitjancant les actuacions a cofinancar s'‘aconseguird optimitzar els processos necessaris
per a desenvolupar les funcions assumides com a Organisme Intermedi Lleuger per part
de I'Auntfament de Sabadell.

v’ Prioritzacid
Les actuacions a incloure en aquesta Operacio resulten prioritdaries ates que sén les que
possibiliten la implantacid i posada en marxa de I'Oficina Gestora de la EDUSI.
A més aquestes actuacions promouen que els propis beneficiaris puguin concdérrer amb
maijor facilitat als processos de seleccid en establir les condicions d'ajuda, la normativa
d'aplicacioé, etc.
Finalment, també resulten molt rellevants els serveis a contractar vinculats al seguiment i
de la informacidé, ja que és una necessitat tant des del seu vessant intern (dins del propi
ambit de I'Ajuntament) com extern (requerida per part de I'Organisme Intermedi de
Gestio, I'Autoritat de Gestid, etc.).

8.17 Operacions objecte d'un procediment de recuperacio:

L'operacid no inclou activitats que hagin format part d’una operacio
objecte d’'un procediment de recuperaciéo conforme a l'article 71 del
RDC, arrel de la re-localitzacié d’una activitat productiva fora de la
zona del Programa Operatiu.

9. Indicadors

9.1 Contribucio a la Prioritat d'Inversio:
L'operacié contribueix a garantir la consecucié dels objectius i
resultats de la prioritat d’inversié d’assistencia tecnica atés que es
dirigeix a aconseguir una eficag implementacié del programa
operatiu i de I'EDUSI_Sabadell realitzant activitats de gestid i
control, i reforcant la capacitat tecnica i administrativa necessaria.

9.2 Indicadors de Productivitat:

INDICADORS DE PRODUCTIVITAT

e FE40 Persones que participen a I'Oficina de gestidé de I'Estrategia
DUSI_Sabadell amb el sou cofinancat.

NUmero de persones (*)
2018 2019 2020 2021 2022 2023
7 7 7 7 7 7

(*) cada una amb els percentatges establerts en el Manual de Procediments

11
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9.3 Unitat de mesura:
E40 Persones/any

9.4 Valor estimat I’'any 2023:
E40 Persones/any: 7

9.5 Nivell d’acompliment estimat amb l'operacio:
100%

10. Aspectes avaluables de I'operacio proposada

10.1 Nivell d’impacte a I'Indicador de Resultat:
Alt.

L'indicador de Resultat és el "RAT1: Logro de los hitos establecidos
en los marcos de rendimiento del POCS”.

10.2 Nivell d’impacte a I'Indicador de Productivitat:
Alt.

10.3 Nivell d'impacte a la consecucio del Marc de Rendiment:
Alt.

10.4 Proposta participada por:
Aquesta proposta la sol-licita I'Oficina de Gesti6 - Organisme
Intermedi Lleuger per aconseguir I|'eficagc implementacid de
I'OGEDUSI_Sabadell en concordanca amb l'acord de compromis en
materia d’assumpcié de funcions per la Gesti6 del FEDER de
I’Ajuntament de Sabadell i del Manual de Procediments aprovat per
Junta de Govern Local.

10.5 Grau de participacioé o consens de la iniciativa proposada:
Alt.

12
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11. Requisits per ser considerada BONA PRACTICA

11.1 Problema o debilitat que I'operacié contribueix a resoldre
(RP):

L'operacid esta destinada a cobrir les necessitats d’'implementacié de
I'EDUSI_Sabadell reforcant la capacitat administrativa i cobrint les
necessitats de suport técnic del projecte aprovat perque arribi a tota
I'administracio i a la ciutadania.

11.2 Elements innovadors que incorpora (EI):
L'operacid aplica I'experiéncia adquirida en la gestié de projectes
europeus anteriors a la nova normativa de gestié de I'EDUSI, creant
els instruments i procediments necessaris.

11.3 Grau de cobertura sobre la poblacioé a la que se dirigeix (CP):
Aqguesta operacié es dirigeix a la implementacié de les operacions
resultants del projecte EDUSI_Sabadell que afecten a I'ambit ciutat i
a tota la poblacié.

11.4Grau d’adequacio dels resultats que s’esperen obtenir
respecte als objectius inicials previstos (AR):
Alt.
El principal objectiu és la correcta implantacié i finalitzacio del
projecte EDUSI_Sabadell.

11.5Consideracio dels Principis Horitzontals que contempla (PH):
Aquesta operacid esta destinada a facilitar la gestié de la
implementacié del projecte EDUSI_Sabadell, amb el que la seva
execucid contribueix transversalment als principis horitzontals
contemplats als articles 7 i 8 i objectius politics transversals del
Reglament UE 1303/2013.

11.6Altres politiques o instruments d’intervencioé puablica amb les
que es tenen sinérgies (SP):
Aquesta operacid possibilita la realitzaci6 de I'Estrategia
DUSI_Sabadell i totes les altres operacions relacionades amb aquest
projecte.

13
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11.7Difusio de I'operacié (MC):

A més de la difusié normal de tota la operacié6 EDUSI_Sabadell, la
posada en funcionament d’aquesta operacié es comunicara a l'entitat
i ciutadania per explicar les noves funcionalitats i possibilitats de
tramits.

A tota la tramitacié de les contractacions externes figuraran l'escut de
la Unid Europea i el lema d’aquests fons FEDER.

12. Mesures antifrau

12.1Control de doble finangament:

L’Oficina Gestora de la EDUSI no ha sol-licitat ni obtingut cap altra
ajuda per aquesta operaci® d'Assistencia  Teécnica a
I'EDUSI_Sabadell.

En el cas que en el futur se’n rebessin, s’informara per verificar la
seva compatibilitat.

12.2Conflicte d'interessos:

Per aquesta operacio, les persones que pertanyen a I’'Oficina Gestora
de I'EDUSI no incorren en conflicte d’interessos a I'hora de participar
en el procediment de contractacié publica, en quant a la valoracié
tecnica de las ofertes.

Les persones que participen en aquest procediment ompliran una
declaracio d’abséncia de conflicte de interessos i altres mesures
relatives a la lluita contra el frau.

Sabadell, a la data de la firma electronica

Montserrat Firmado digitalmente por
Cadevall Vigues _  Montserrat Cadevall Vigues

- DNI39151387M (AUT)

DNI39151387M  Fecha: 2023.10.25 13:50:23

(AUT)

+02'00'

Montserrat Cadevall i Vigués

Responsable de 'OGEDUSI_Sabadell
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