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Aquest any, el calendari institucional està dedicat a la intercultu-
ralitat i les dones, dos eixos amb múltiples fortaleses, que interac-
tuen en situacions i experiències relacionades amb l’educació, la 
salut, la cultura, l’esport i l’espai públic, entre altres.

Sabadell ha estat una ciutat pionera en polítiques interculturals. 
La ciutadania, les institucions i la societat civil posen en valor el 
mosaic cultural com a eix vertebrador de la nostra identitat. Som 
una ciutat que acull la diversitat com una riquesa i treballem acti-
vament per reforçar-ne la visibilitat, la convivència i la creació de 
vincles entre tota la ciutadania. Aquest marc queda palès en la ne-
cessària interseccionalitat del Pla d’Igualtat de Gènere i LGTBI i en 
el Pla Sabadell, Ciutat Intercultural, aprovat l’any 2022.

Les dones representen aquesta diversitat. Com a ciutat feminis-
ta i intercultural, tenim la responsabilitat de lluitar per l’eliminació 
de qualsevol situació que vulneri els drets de les dones derivats 
del masclisme, el racisme i la xenofòbia, fets sistèmics i històrics. 
Erradicar-los és un repte que requereix el compromís institucional 
i de la ciutadania. 

Volem superar aquestes desigualtats, volem ser una ciutat iguali-
tària i equitativa. Volem dignificar el paper de les dones en la cons-
trucció d’una societat diversa, que es garanteixin els seus drets 
i puguem viure en un entorn que respecti la identitat cultural de 
tothom. 

Les dones es mereixen un present i un futur en llibertat i amb igual-
tat d’oportunitats, amb un treball digne, amb opcions de gaudir de 
l’oci divers, de practicar i compartir l’esport i les creences, entre 
d’altres.

Us presentem un calendari amb un contingut ple de vida, de co-
lors i de formes diverses, ressaltant els vincles i les oportunitats 
de conèixer i reconèixer les nostres diversitats, presents al llarg de 
la història de la ciutat, posant al centre els drets de les dones, de 
totes.

I us convidem a passejar, a entretenir-vos en cada làmina amb la 
seva multitud d’imatges, en definitiva, a connectar amb el Sabadell 
divers que som.

Marta Morell Albaladejo
Tinenta d’alcaldessa de l’Àrea de 

Feminisme, Benestar Animal i Participació

Marta Farrés i Falgueras
Alcaldessa de Sabadell
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Una mirada integral de la salut. Moltes maneres de cuidar-nos i de gaudir.
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Diferents orígens, un destí comú. Vivències que interactuen en la construcció de la memòria de la nostra ciutat. 



30	 31	 1	 2	 3	 4	 5	

6	 7	 8	 9	 10	 11	 12	

13	 14	 15	 16	 17	 18	 19	

20	 21	 22	 23	 24	 25	 26	

27	 28	 1	 2	 3	 4	 5	

Dia Internacional de 
Tolerància zero amb la 

Mutilació Genital Femenina

Dia Internacional de les 
Dones i les Nenes 

en la Ciència

Dia Internacional de Lluita 
Contra l’Homofòbia 

en el Futbol

Febrer



Enfortint la convivència amb l’esport com a espai de relació.



Dia Internacional per a 
l’Eliminació de la 

Discriminació Racial

Dia Internacional de la 
Visibilitat Transgènere

Dia Internacional 
de les Dones

Dia per a la 
Discriminació Zero

Dia Internacional de les 
Treballadores de la Llar
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Mirades diverses, conjuntes i amb sororitat ens fan més fortes. 



Dia  Internacional 
del Poble Gitano

Dia  Internacional 
de les Nenes en les TICDia de la Visibilitat Lèsbica

SANT JORDI
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El coneixement ens empodera, mitjançant l’accés a la informació i la formació.



APLEC DE LA SALUT

Dia Internacional d’Acció 
per a la Salut de les Dones

Dia Internacional contra 
l’Homofòbia, la Transfòbia 

i la Bifòbia 

Dia Internacional de les 
Dones per a la Pau i el 

Desarmament

Dia  Internacional 
del Treball

1976: 1es Jornades  
Catalanes de la Dona
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La identitat col·lectiva, una odissea a les nostres mans. 



Dia Internacional 
de l'Orgull LGTBI

Dia Internacional dels 
Infants Víctimes 

d’Agressions

Dia Internacional per a 
l’Eliminació de la Violència 

Sexual en els Conflictes
Dia Mundial de les  

Persones Refugiades
Dia Internacional de 

l’Educació No Sexista
Dia Internacional de la 
Dona en l’Enginyeria SANT JOAN1975: I Conferència Mundial 

sobre la Dona (Mèxic) 

29	 30	 31	 1	 2	 3	 4	

5	 6	 7	 8	 9	 10	 11	

12	 13	 14	 15	 16	 17	 18	

19	 20	 21	 22	 23	 24	 25	

26	 27	 28	 29	 30	 1	 2	

Juny



La cultura, múltiples finestres per compartir i entendre el món. 



Dia Internacional de la 
Visibilitat No Binària

Dia Mundial de la Dona 
Afrodescendent

1910: 1a manifestació 
encapçalada per dones, 
per reivindicar la laïcitat 

(Barcelona)

1848: Aprovació de la 
Declaració de Seneca Falls 

(Nova York), considerada text 
fundacional del feminisme31
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La plena ocupació i una economia sostenible i responsable requereix el talent de totes les dones.



Agost
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Llengües, gestos i paraules, interactuant amb un objectiu comú d’entesa. 



FESTA MAJOR
DE SABADELL

DIADA NACIONAL 
DE CATALUNYA

Dia de la Visibilitat Bisexual
Dia Internacional contra 

l’Explotació Sexual 
i el Tràfic de Dones

Dia Internacional de la 
Dona Indígena

Dia Mundial de la 
Salut Sexual

Dia Internacional de la 
Igualtat Salarial 

Dia d’Acció Global per 
a la Despenalització de 

l’Avortament
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Protagonistes i espectadores, gaudint amb les nostres mirades i presències.



Dia Internacional 
de la No-violència

 Dia Internacional d’Acció 
per a la Despatologització 

de les Persones Trans

Dia de la Visibilitat 
Intersexual

Dia Internacional 
de les Nenes

11931: Aprovació 
del sufragi 

femení a 
Espanya

Octubre
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Ciutat que promou el diàleg entre les creences i les conviccions, fonament d’una espiritualitat lliure. 



Dia Internacional 
per a la Tolerància

Dia Mundial 
per a la Prevenció de 
l’Abús Sexual Infantil

Dia Internacional per a 
l’Eliminació de les 

Violències envers les Dones

Novembre
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TOTS SANTS



La gastronomia: gaudim de productes, receptes i cultures que ens alimenten.



 Dia Internacional contra 
la Violència envers les  

Persones Treballadores 
Sexuals

 Dia Internacional 
de les Persones Migrants

NADAL SANT ESTEVE

Dia Internacional  
dels Drets Humans

1937: 1r Congrés Nacional 
de la Dona (Barcelona) 

1937: 1r Congrés Nacional 
de la Dona (Barcelona) 
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FEMINISMES I LGTBI
Disseny i execució de plans, projectes i campanyes adreçades a ciuta-
dania, entitats, empreses i altres agents per prevenir, abordar i erradicar 
les violències masclistes i tot tipus de discriminacions per raó de gènere, 
orientació sexual i identitat o expressió de gènere.

SIAD. Servei d’Informació i Atenció a les Dones
Informació, assessorament, primera atenció i acompanyament en rela-
ció amb els drets de les dones en tots els àmbits de la seva vida laboral, 
social, personal i familiar. Adreçat a totes les dones, especialment les 
que pateixen situacions de violències masclistes i els seus fills o filles. 

SAI. Servei d’Atenció Integral LGTBI
Informació, assessorament i acompanyament a persones LGTBI, a per-
sones del seu entorn proper, a professionals i entitats.

C. de Vidal, 146. Tel. 93 724 61 67
genere@ajsabadell.cat
web.sabadell.cat/genere

@sbdgenere

HORARI: De dilluns a divendres, de 8.30 a 14 h, 
i de dilluns a dijous, de 15 a 17.30 h 
En períodes d’horari intensiu: de dilluns a divendres, de 9 a 14 h.

Ambdós serveis s’adrecen a persones residents a Sabadell i a alguns 
municipis del Vallès.

OFICINA DE DRETS CIVILS 
Servei municipal per a la defensa i la garantia d’accés als drets de manera iguali-
tària, així com un espai de lluita contra les discriminacions. L’Oficina de Drets Civils 
(ODC) atén i gestiona els casos de discriminacions i també informa, forma i sensi-
bilitza sobre els drets i deures reconeguts a la ciutat. 

Divulgació, informació i sensibilització
L’ODC promou activament accions que facilitin a tota la població el coneixement 
dels drets de les persones a la ciutat. També ofereix formació al personal municipal 
i a les entitats, col·lectius i institucions que així ho sol·licitin. 

Atenció a la vulneració
L’ODC atén, assessora, gestiona, media i sanciona (en allò que sigui possible le-
galment) en casos de discriminació, principalment per motius d’origen, d’edat, de 
gènere, d’ideologia, d’orientació sexual, d’ètnia, de creences i també informa, forma 
i sensibilitza sobre els drets i deures reconeguts a la ciutat. 
L’ODC treballa de forma coordinada amb la resta de departaments municipals, en-
titats i institucions.

Contacta amb l’Oficina de Drets Civils si has patit alguna discriminació, si n’has 
presenciat una o si vols informació sobre igualtat de tracte i no discriminació.

C. de Sant Pau, 34. Tel. 93 745 19 53
dretscivils@ajsabadell.cat
web.sabadell.cat/odc

@sbddretscivils

HORARI: De dilluns a divendres, de 9 a 14 h (tardes amb cita prèvia)

Hi col·labora:

Podeu consultar l’origen i 
l’autoria de les imatges a:

Conceptualització i 
disseny de les imatges:

Un especial agraïment a totes les dones que de manera 
voluntària han participat en l’elaboració d’aquest calendari.


