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    FIR$INT_AYT 

DECRET núm.  
   
Antecedents de fet 
 
1. D’acord amb el estableix l’article 11 de les Bases d’Execució del Pressupost General de 

l’Ajuntament de Sabadell per l’exercici 2024 (BePAS), la cap de servei de Recursos 
Humans i el coordinador de l’àrea d’Economia i Serveis Centrals de l’Ajuntament de 
Sabadell han sol·licitat iniciar un expedient de modificació pressupostària per 
transferència de crèdit entre aplicacions de capítol 1 “Despeses de personal” per 
finançar despesa i que no estava el crèdit previst pressupostàriament en l’exercici 
d’enguany. 
 

2. A data d’avui el departament de Recursos Humans ha sol·licitat a Serveis Econòmics 
una proposta de modificació de pressupost mitjançant transferències de crèdit internes 
entre aplicacions de despeses de capítol 1 “Despeses de personal” per import de 
1.350.000,00 euros, per tal de poder fer front a despeses que no disposaven de 
consignació pressupostària suficient i s’han de realitzat en el pressupost d’enguany. Per 
poder fer la transferència de crèdit negativa el centre gestor ha realitzat la corresponent 
RC101, ha iniciat l’expedient i l’ha traslladat, amb tota la documentació signada per la 
cap de servei i el coordinador de l’àrea d’acord amb el que s’estableix a  l’article 11è. de 
les bases d’execució del pressupost general  per l’exercici 2024, a la unitat de Gestió 
Pressupostària de Serveis Econòmics. 
 

3. El coordinador adjunt d’àmbit econòmic ha emès informe signat electrònicament amb 
data 8 d’octubre de 2024. 
 

4. Aquest acte està subjecte al règim de control financer permanent amb caràcter previ, 
donat que l’article 4.b.2 del Reial decret 128/2018, de 6 de març, pel qual es regula el 
règim jurídic dels funcionaris d’Administració local amb habilitació de caràcter nacional, 
determina la necessitat de l’informe de l’interventor. 

 
Fonaments de Dret 
 

- Articles 179 a 180 del Reial Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de març, pel qual s’aprova 
el Text Refós de la Llei Reguladora de les Hisendes Locals (TRLRHL).  
 

- El Reial Decret 500/1990, de 20 d’abril, pel qual es desenvolupa el Capítol I del Títol 
VI de la Llei 39/1988, en matèria de pressupostos.  
 

- Les Bases d’Execució del Pressupost de l’Ajuntament de Sabadell (BePAS) 2024. 
 

15867/2024
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- Decret de l'Alcaldia núm. 15122/2024, d’1 d’octubre de 2024, de delegació de 
competències als Tinents d’Alcaldessa i Regidors 
 

D’aquestes regulacions es poden extreure les següents consideracions jurídiques: 
 
1.- Les propostes de modificació per transferència de crèdit  i generació de crèdit s’han de 
fer d’acord amb el que s’estableix en els articles 179 i 180 del  Text Refós de la Llei 
Reguladora de les Hisendes Locals (TRLRHL), aprovat per Reial decret legislatiu 2/2004, 
de 5 de març: 
 

Article 179. Transferències de crèdit: límits formals i competència. 
 

1. Les entitats locals han de regular a les bases d’execució del pressupost el règim de 
transferències i, en cada cas, establir l’òrgan competent per autoritzar-les. 

2. En tot cas, l’aprovació de les transferències de crèdit entre diferents grups de funció 
correspon al ple de la corporació llevat de quan les baixes i les altes afectin crèdits de 
personal. 

3. Els organismes autònoms poden dur a terme operacions de transferències de crèdit 
amb subjecció al que disposen els apartats anteriors. 

4. Les modificacions pressupostàries a què es refereix aquest article, quan siguin 
aprovades pel ple, han de seguir les normes sobre informació, reclamacions, recursos 
i publicitat a què es refereixen els articles 169, 170 i 171 de la Llei. 

 
Article 180. Transferències de crèdit: límits objectius. 

 
1. Les transferències de crèdits de qualsevol classe estan subjectes a les 
limitacions següents: 
 
a) No han d’afectar els crèdits ampliables ni els extraordinaris concedits durant 
l’exercici. 
b) No es poden minorar els crèdits que s’hagin incrementat amb suplements o 
transferències, llevat de quan afectin crèdits de personal, ni els crèdits incorporats 
com a conseqüència de romanents no compromesos procedents de pressupostos 
tancats. 
c) No han d’incrementar crèdits que hagin estat objecte de minoració com a 
conseqüència d’altres transferències, llevat de quan afectin crèdits de personal. 
 
2  Les anteriors limitacions no afecten les transferències de crèdit que es 
refereixin als programes d’imprevistos i funcions no classificades, ni són aplicables 
quan es tracti de crèdits modificats com a conseqüència de reorganitzacions 
administratives aprovades pel ple. 
 

2.- El Reial Decret 500/1990, de 20 d’abril, pel que es desenvolupa el Capítol primer del 
Títol sisè de la Llei 39/1988, de 28 de desembre, reguladora de les Hisendes Locals, en 
matèria de Pressupostos, també els articles 40 i 41 desenvolupa de forma més detallada 
transferència de crèdit: 

 
1. L’article  40 estableix que les transferència de crèdit és aquella modificació del 

Pressupost de despeses mitjançant la qual, sense alterar la quantia total d'aquest, 
s'imputa l'import total o parcial d'un crèdit a altres partides pressupostàries amb 
diferent vinculació jurídica. Les Bases d'Execució del Pressupost hauran d'establir 
el règim de les transferències de crèdit i l'òrgan competent per a autoritzar-les en 
cada cas. 

 
2. D’acord amb l’article 41 les transferències de crèdit no afectaran els crèdits 

ampliables ni als extraordinaris concedits durant l'exercici.  A més no podran 
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minorar-se els crèdits que hagin estat incrementats amb suplements o 
transferències, excepte quan afectin crèdits de personal, ni els crèdits incorporats a 
conseqüència de romanents no compromesos procedents de Pressupostos tancats. 
Tampoc es poden  incrementaran crèdits que, a conseqüència d'altres 
transferències, hagin estat objecte de minoració, excepte quan afectin crèdits de 
personal. 

 
3.- Al Capítol II “Les Modificacions de crèdit” i els articles 10,11,12 i 15 de les bases 
d’execució del pressupost general de l’Ajuntament de Sabadell per  l’exercici 2024 regula 
el procediment establert per fer les modificacions pressupostàries.  
 
4.- L’òrgan competent per aprovar aquesta modificació per transferència de crèdit és del 
regidor de Serveis Econòmics, ja que es tracta d’una modificació de crèdit que no és de 
competència plenària de conformitat amb l’ article 40.2 del Reial Decret 500/1990, de 20 
d’abril, l’article 12 de les bases d’execució del pressupost i el punt II.8) b) del Decret de 
l’Alcaldia núm. 15122/2024, d’1 d’octubre de 2024. 
 
En virtut del que precedeix i en exercici de les competències delegades per Decret de 
l’Alcaldia núm. 15122/2024, d’1 d’octubre de 2024, de delegació de competències als 
Tinents d’Alcaldessa i Regidors, 
  

RESOLC: 
 
Únic.- Aprovar l’expedient número 16 de modificació de crèdit del Pressupost de 
l’Ajuntament de Sabadell per l’exercici 2024, que consisteix en: 
 

o transferències de crèdit per un import de 1.350.000,00 euros 
 

Aplicació Descripció Import 

Baixa despesa   

402/9260/12000 Salaris del Grup A1 20.000,00 

402/9260/13000 Retribucions bàsiques personal laboral fix 20.000,00 

402/9260/13002 Altres remuneracions personal laboral fix 25.000,00 

402/9260/13100 Laboral temporal 40.000,00 

402/9260/13102 Altres remuneracions personal laboral temporal 50.000,00 

402/9260/14300 Altre personal 20.000,00 

402/9260/16000 Seguretat social 25.000,00 

404/9204/12000 Salaris del Grup A1 10.000,00 

404/9204/12005 Salaris del Grup E 20.000,00 
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404/9204/12100 Complement de destí personal funcionari 10.000,00 

404/9204/12101 Complement  específic personal funcionari 20.000,00 

404/9204/13000 Retribucions bàsiques personal laboral fix 10.000,00 

404/9204/13002 Altres remuneracions personal laboral fix 25.000,00 

404/9204/13100 Laboral temporal 10.000,00 

404/9204/13102 Altres remuneracions personal laboral temporal 20.000,00 

404/9204/16000 Seguretat social 125.000,00 

405/9320/12000 Salaris del Grup A1 10.000,00 

405/9320/12001 Salaris del Grup A2 10.000,00 

405/9320/12100 Complement de destí personal funcionari 10.000,00 

405/9320/12101 Complement  específic personal funcionari 20.000,00 

405/9320/14300 Altre personal 50.000,00 

501/1331/12000 Salaris del Grup A1 15.000,00 

501/1331/12101 Complement  específic personal funcionari 10.000,00 

501/1331/16000 Seguretat social 25.000,00 

501/9331/12003 Salaris del Grup C1 8.000,00 

501/9331/12004 Salaris del Grup C2 30.000,00 

501/9331/12100 Complement de destí personal funcionari 10.000,00 

501/9331/12101 Complement  específic personal funcionari 30.000,00 

501/9331/12103 Altres complements personal funcionari 8.000,00 

501/9331/16000 Seguretat social 20.000,00 

501/9332/12001 Salaris del Grup A2 15.000,00 

501/9332/12004 Salaris del Grup C2 10.000,00 

501/9332/12100 Complement de destí personal funcionari 5.000,00 

501/9332/12101 Complement  específic personal funcionari 10.000,00 

501/9332/13100 Laboral temporal 25.000,00 

501/9332/13102 Altres remuneracions personal laboral temporal 35.000,00 

502/9240/12001 Salaris del Grup A2 15.000,00 

502/9240/12004 Salaris del Grup C2 8.000,00 

502/9240/12100 Complement de destí personal funcionari 8.000,00 

502/9240/12101 Complement  específic personal funcionari 15.000,00 

502/9240/12103 Altres complements personal funcionari 8.000,00 

502/9240/14300 Altre personal 70.000,00 

502/9240/16000 Seguretat social 76.000,00 

601/9331/12006 Triennis personal funcionari 4.000,00 

601/9331/16000 Seguretat social 40.000,00 

603/1300/12001 Salaris del Grup A2 20.000,00 

603/1300/12003 Salaris del Grup C1 10.000,00 

603/1300/12100 Complement de destí personal funcionari 25.000,00 

603/1300/12101 Complement  específic personal funcionari 100.000,00 

603/1300/12103 Altres complements personal funcionari 15.000,00 
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603/1300/16000 Seguretat social 130.000,00 

 
 
Total 1.350.000,00 

 
Alta despesa   

305/2311/12001 Salaris del Grup A2 21.000,00 

305/2311/12004 Salaris del Grup C2 19.000,00 

305/2311/12006 Triennis personal funcionari 2.000,00 

305/2311/12103 Altres complements personal funcionari 44.000,00 

305/2311/12104 Substitucions personal funcionari 500.000,00 

305/2311/12105 Reforç personal funcionari 150.000,00 

305/2311/13104 Substitucions personal laboral 30.000,00 

305/2311/14300 Altre personal 234.000,00 

310/3241/13000 Retribucions bàsiques personal laboral fix 150.000,00 

310/3241/13002 Altres remuneracions personal laboral fix 150.000,00 

310/3241/13104 Substitucions personal laboral 50.000,00 

 
 
Total 1.350.000,00 

 
   
 
I perquè consti, signo aquest decret. 
 
Sabadell, a la data de la signatura electrònica 
 
   

FIR$REG   FIR$SELL 

SECRETARIA GENERAL
Signat electrònicament mitjançant segell d'òrgan
15-10-24 12:01
El secretari general

Rodríguez Galián, Antonio
Regidor de Desenvolupament Econòmic
15-10-2024 12:01:53
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Partida +/- Ingrés - Despeses+ Despeses

Modificació núm.: 4-16/2024

Projecte Nom projecte

Modificació pressupost número 16 proposta per decret : transferència entre aplicacions de capítol 1

Acció Social305

21.000,00305/2311/12001 Salaris del Grup A2  

19.000,00305/2311/12004 Salaris del Grup C2  

2.000,00305/2311/12006 Triennis personal funcionari  

44.000,00305/2311/12103 Altres complements personal funcionari  

500.000,00305/2311/12104 Substitucions personal funcionari  

150.000,00305/2311/12105 Reforç personal funcionari  

30.000,00305/2311/13104 Substitucions personal laboral  

234.000,00305/2311/14300 Altre personal  

Educació310

150.000,00310/3241/13000 Retribucions bàsiques personal laboral fix  

150.000,00310/3241/13002 Altres remuneracions personal laboral fix  

50.000,00310/3241/13104 Substitucions personal laboral  

Tecnologia i Transformació Organitzativa402

-20.000,00402/9260/12000 Salaris del Grup A1  

-20.000,00402/9260/13000 Retribucions bàsiques personal laboral fix  

-25.000,00402/9260/13002 Altres remuneracions personal laboral fix  

-40.000,00402/9260/13100 Laboral temporal  

-50.000,00402/9260/13102 Altres remuneracions personal laboral temporal  

-20.000,00402/9260/14300 Altre personal  

-25.000,00402/9260/16000 Seguretat social  

Serveis Generals i Compres404

-10.000,00404/9204/12000 Salaris del Grup A1  

-20.000,00404/9204/12005 Salaris del Grup E  
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Partida +/- Ingrés - Despeses+ Despeses

Modificació núm.: 4-16/2024

Projecte Nom projecte

Modificació pressupost número 16 proposta per decret : transferència entre aplicacions de capítol 1

-10.000,00404/9204/12100 Complement de destí personal funcionari  

-20.000,00404/9204/12101 Complement  específic personal funcionari  

-10.000,00404/9204/13000 Retribucions bàsiques personal laboral fix  

-25.000,00404/9204/13002 Altres remuneracions personal laboral fix  

-10.000,00404/9204/13100 Laboral temporal  

-20.000,00404/9204/13102 Altres remuneracions personal laboral temporal  

-125.000,00404/9204/16000 Seguretat social  

Tresoreria i Gestió Tributària405

-10.000,00405/9320/12000 Salaris del Grup A1  

-10.000,00405/9320/12001 Salaris del Grup A2  

-10.000,00405/9320/12100 Complement de destí personal funcionari  

-20.000,00405/9320/12101 Complement  específic personal funcionari  

-50.000,00405/9320/14300 Altre personal  

Obres Pub., Parcs i Jardins, Mantenim., Mobil. i Transports501

-15.000,00501/1331/12000 Salaris del Grup A1  

-10.000,00501/1331/12101 Complement  específic personal funcionari  

-25.000,00501/1331/16000 Seguretat social  

-8.000,00501/9331/12003 Salaris del Grup C1  

-30.000,00501/9331/12004 Salaris del Grup C2  

-10.000,00501/9331/12100 Complement de destí personal funcionari  

-30.000,00501/9331/12101 Complement  específic personal funcionari  

-8.000,00501/9331/12103 Altres complements personal funcionari  

-20.000,00501/9331/16000 Seguretat social  

-15.000,00501/9332/12001 Salaris del Grup A2  

-10.000,00501/9332/12004 Salaris del Grup C2  
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Partida +/- Ingrés - Despeses+ Despeses

Modificació núm.: 4-16/2024

Projecte Nom projecte

Modificació pressupost número 16 proposta per decret : transferència entre aplicacions de capítol 1

-5.000,00501/9332/12100 Complement de destí personal funcionari  

-10.000,00501/9332/12101 Complement  específic personal funcionari  

-25.000,00501/9332/13100 Laboral temporal  

-35.000,00501/9332/13102 Altres remuneracions personal laboral temporal  

Acció territorial i Participació502

-15.000,00502/9240/12001 Salaris del Grup A2  

-8.000,00502/9240/12004 Salaris del Grup C2  

-8.000,00502/9240/12100 Complement de destí personal funcionari  

-15.000,00502/9240/12101 Complement  específic personal funcionari  

-8.000,00502/9240/12103 Altres complements personal funcionari  

-70.000,00502/9240/14300 Altre personal  

-76.000,00502/9240/16000 Seguretat social  

Urbanisme601

-4.000,00601/9331/12006 Triennis personal funcionari  

-40.000,00601/9331/16000 Seguretat social  

Seguretat i civisme603

-20.000,00603/1300/12001 Salaris del Grup A2  

-10.000,00603/1300/12003 Salaris del Grup C1  

-25.000,00603/1300/12100 Complement de destí personal funcionari  

-100.000,00603/1300/12101 Complement  específic personal funcionari  

-15.000,00603/1300/12103 Altres complements personal funcionari  

-130.000,00603/1300/16000 Seguretat social  

-1.350.000,00 1.350.000,00
Total
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