Ajuntament

de Sabadell
CODI DE NI nn
VERIFICACIO 022M 605V 6610 7345 043P
EXPEDIENT NUM. | SEC/2023/343 | DOCUMENT NUM. SEC17104XX | DATA 10-11-2023

AREA | Area de Presidéncia i Projectes Estratégics

UNITAT | Secretaria

ASSUMPTE | 10/11/2023 - Ple

ACORD DE PLE

El Ple de 'Ajuntament, en sessio extraordinaria de 10 de novembre de 2023 i segons
dictamen de Comissié Informativa de I'Area de Economia i Serveis Centrals de 3 de
novembre de 2023, ha adoptat el seglient ACORD:

Meodificacio de I'acord del Ple de 26 de juny de 2023, de determinacié del nombre,
caracteristiques i retribucions del personal eventual (Exp. RRH/2023/4310).

Antecedents de fet

1. Per acord del Ple de data 26 de juny de 2023 es va aprovar el nombre,
caracteristiques i retribucions del personal eventual.

2. S’ha emes informe técnic per la Cap del Servei de Recursos Humans en data 30
d’octubre de 2023, en el qual proposa, d'acord amb les indicacions de I'Alcaldia, la
modificacié del nombre, caracteristiques i retribucions del personal eventual.

3. Aquest expedient no esta subjecte al régim de fiscalitzacié limitada prévia d'acord
amb els articles 19 i 20 del Reglament de control intern de I'’Ajuntament de Sabadell
(RCIAS).

Fonaments de Dret

1. D'acord amb el que disposa l'article 12 del Text Refés de la Llei de I'estatut basic de
l'empleat public (TRLEBEP), aprovat pel Reial decret legislatiu 5/2015, de 30
d'octubre, és personal eventual el que, en virtut de nomenament i amb caracter no
permanent, només realitza funcions expressament qualificades com de confianga i
assessorament especial, essent retribuit amb carrec als crédits pressupostaris
consignats amb aquesta finalitat.

2. L'article 104.1 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases de régim local
(LRBRL), en relacidé amb l'article 304.1 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 de abril,
pel qual s'aprova el Text Refés de la Llei Municipal i de Régim Local de Catalunya
(TRLMRLC), estableix que el nombre, caracteristiques i retribucions del personal
eventual sén determinats pel Ple municipal, al comencament de cada mandat
corporatiu i que aquestes determinacions només podran ser modificades amb motiu
dels pressupostos anuals.
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3. Larticle 104.2 de la LRBRL i l'article 304.2 del TRLMRLC estableixen que el
nomenament i separacié dels funcionaris eventuals sén lliures i correspon a
l'alcalde/essa o president/a de I'ens local corresponent, aixi com que els mateixos
cessen automaticament quan es produeix el cessament o I'expiracié del mandat de
l'autoritat per a la qual presta la funcié de confianga o assessorament.

4. Ll'article 104.3 de la LRBRL i l'article 304.3 del TRLMRLC estableixen que el
nomenament, el régim de retribucions i la dedicacié del personal eventual s’han de
publicar en el BOPB, en el DOGC i, si escau, en el propi de la corporaci6.

5. Dacord amb l'article 104 bis.1.f) de |la LRBRL, els Ajuntaments de municipis amb
poblacié superior a 75.000 i no superior a 500.000 habitants podran incloure en les
seves plantilles llocs de treball de personal eventual per un nombre que no podra
excedir el nombre de regidors/res de la corporacié local, i essent la poblacio de
Sabadell compresa entre 75.000 i 500.000 habitants, de conformitat amb I'establert
en l'article 179 de la Llei organica 5/1985, de 19 de juny, del regim electoral general,
el nombre de regidors és de 27. Per tant, el nombre maxim de llocs de personal
eventual és de 27.

Per tot I'anterior, el Ple de 'Ajuntament adopta el seglent

ACORD

Primer. Aprovar la modificacié de l'acord del Ple de 26 de juny de 2023, de determinacid
del nombre, caracteristiques i retribucions del personal eventual, en el sentit seglent:

a) Crear una plaga de técnic/a assessor/a de grups municipals.

b) Crear un lloc de treball de técnic/a assessor/a de grups municipals al 50% de
dedicacié.

Segon. Les caracteristiques i retribucions del lloc de treball de Tecnic/a assessor/a de grups
municipals sén les determinades per l'acord del Ple de 26 de juny de 2023. Per a la
dedicacio del 50%, la retribuci¢ sera la part proporcional.

Tercer. Publicar aquest acord al Butlleti Oficial de la Provincia i al Diari Oficial de la
Generalitat de Catalunya.

Sabadell, a la data de la signhatura electronica

Marta Farrés Falgueras CABEZUELO VALENCIA, DAVID
Alcaldessa Secretari General
10-11-2023 14:42:58 10/11/2023 14:58
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